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企业扶持资金政策和项目事前绩效评估报告

政 策 （项 目） 名 称 :企业扶持资金（新区政策）

政策（项目）申请单位（盖章）：松北区发展和改革局

主 管 部 门 （盖 章）：松北区发展和改革局

评 估 主 体（盖 章）：松 北 区 发 展 和 改 革 局

政 策 （项 目） 负 责 人： __ _ _ _陈亮 __ _ _ _ _ _ _ _ _

评 估 时 间：2021年 1月 1日
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企业扶持资金（新区政策）事前绩效评估报告

一、政策（项目）基本情况。

为推动先进制造业加快发展、鼓励对俄及开放型产业集聚

发展、加大对科技创新的扶持力度、全力打造对俄金融结算中

心、大力支持总部企业入区发展五个方面。兑现新区黄金 30条、

新驱 25条、医疗两票制、龙岗产业园等政策资金，扶持企业发

展壮大。

经审定，项目资金申请 3000.00 万元。

二、事前绩效评估有关情况。

1.评估程序。

（1）准备阶段。确定评估对象,根据部门职能,依据年度预

算编制管理的有关要求,确定事前评估对象；成立评估组织。成

立评估组,确定评估工作人员和专家，明确责任和任务；制定评

估方案。

（2）实施阶段

资料收集与审核。全面收集与被评估项目有关的数据和资

料,并进行审核与分析。开展非现场评估。评估组对有关资料进

行分类、整理与分析,提出评估意见。

（3）报告阶段。根据评估情况出具事前评估报告。
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2.事前绩效评估的方式

评估本项目主要采取专家咨询、现场调研、召开座该会论

证的方式进行评估。

（1）专哀咨询。邀请相关领域专家参与事前绩效评估对专

业问题给于咨询建议及指导。

（2）现场调研。通过现场调研方式,实地了解和获取项目的

一手资料,为评估工作提供支撑。

（3）召开庄谈会。组织相关人员开展座谈,了解项目情况,

集中收集各方意见和建议。

3.事前绩效评估方法

评估本项目主要采用的评价方法:对比分析法、因素分析法、

公众评判法。

对比分析法。将续效目标与预期实施效果、历史情况、不

同部门和地区同类财政支出新增安排情况进行比较,对项目进行

评估。

因素分析法。全面梳理影响绩效目标实现和实施效果的内

外因素,综合分析内外因素对绩效目标实现的影响程度，对项目

进行评估。

公众评判法。通过专家评估、抽样调查等方式,为事前绩效

评估提供咨询意见和结论支撑。
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三、事前绩效评估内容及结论。

（一）立项必要性。积极扩大对外贸易，对片区重大改革

创新具有示范引领作用；鼓励发展加工贸易，推动科技成果转

化、产品升级换代、发展新兴产业的等技术改造项目的发展。

（二）投入经济性。推动先进制造业加快发展，鼓励对俄

及开放型产业集聚发展，加大对科技创新的扶持力度，真正发

挥高水平人才创造力。

（三）绩效目标合理性。助推哈尔滨新区企业高质量发展，

大力支持企业入区发展，激励投入。

（四）实施可行性和可持续性。培育壮大科技含量高、市

场需求潜力大，对产业链延伸和产业扩量升级具有较强带动作

用的领军企业。

四、总体结论。

通过从重点产业集群的培育力度，鼓励重点产业发展等方

面的论证分析，认为该项目对推动企业未来稳步发展，推动重

点产业有序增效有着重大意义。如果该资金不足或资金不到位

不及时，将可能影响项目长远发展。
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